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Istituto Comprensivo Scarperia - San Piero a Sieve
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ALLEGATO A) Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ex artt. 46 e 47
del D.P.R. n. 445/2000

Oggetto: Procedura di selezione per il conferimento dell'incarico di Docente Esperto per la realizzazione
n. 3 Corsi annuali di formazione linguistica e n. 1 Corso annuale di metodologia Content and Language
Integrated Learning (CLIL) per docenti in servizio, nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche - Linea di Intervento B”.

Awviso di selezione prot. n. del 15/04/2024

Awviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next
Generation EU-

CUP: G14D23004540006
Titolo progetto: LET'S STEM
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31458

Al Dirigente Scolastico

Dell’Istituto Istituto Comprensivo Scarperia - San Piero a Sieve
Via Viale Matteotti, 30, SCARPERIA E SAN PIERO - 50038 (Fl)

Il/La sottoscritto/a

C.F. Nato/a il

a Tel.

Cell. e-mail

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:

Via Cap.

citta

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione interna per il reclutamento di Docenti Esperti per la realizzazione
n. 4 Corsi annuali di formazione linguistica e Corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated
Learning (CLIL) per docenti in servizio, articolati in:

e n. 3_“CORSI ANNUALI DI FORMAZIONE LINGUISTICA PER DOCENTI! IN SERVIZIO”, mirati a far
conseguire una adeguata competenza linguistico-comunicativa di livello B1, B2, C1, secondo quanto
previsto dal Quadro comune europeo di riferimento (QCER) e dal decreto del Ministro dell’Istruzione
10 marzo 2022 n. 62. Ogni corso coinvolgera un massimo di 25 docenti;

e n.1 “CORSI ANNUALI DI METODOLOGIA Content and Language Integrated Learning (CLIL)”, rivolti a
docenti in servizio, mirati a potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-




comunicative dei docenti per l'insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL, le
competenze di progettazione e gestione di percorsi didattici CLIL, in collaborazione con gli altri
docenti, attraverso |'utilizzo di materiali, risorse e tecnologie didattiche specifici per promuovere
I'apprendimento di contenuti disciplinati attraverso la lingua straniera, nonché di verifica e
valutazione dei risultati di apprendimento. Il corso coinvolgera un massimo di 25 docenti;

per il numero di percorsi e ore come di seguito specificato (barrare la voce di interesse):

Numero ore totali dei

Corso annuale di formazione linguistica in inglese per | Numero di Corsi cui si A
Corsi cui si intende

conseguimento Livello B1-B2-C1 intende partecipare .
partecipare
Corso annuale di metodologia CLIL per I'insegnamento . . . . | Numero ore totali dei
A . . Numero di Corsi cui si . ..
delle seguenti discipline: matematica, tecnologia, Corsi cui si intende

e . . . intende partecipare
italiano, storia, geografia, arte e musica

[]

partecipare

DICHIARA
inoltre, di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve, alle condizioni e secondo le modalita previste
dall’Awviso di selezione come indicato nell'intestazione del presente documento, per tutta la durata
dell’incarico stabilita.
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto
la propria responsabilita:
e diessere cittadino ;
e diessere in godimento dei diritti politici;
e di prestare servizio presso la scuola/Pubblica Amministrazione
di in qualita di ;
e di non aver subito condanne penali;
e di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali penden-
ti: ;
e di aver preso visione dell’Awviso e di essere disponibile a svolgere I'incarico fuori dal proprio orario di
servizio;
e di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’Avviso di cui all'oggetto e di essere in
possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
e dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del D.Lgs. n. 165/2001,
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un
documento di identita in corso di validita.

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) e ss.mm.ii.,
il/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare I'istituto Scolastico “Istituto Comprensivo Scarperia - San Piero a
Sieve” di SCARPERIA E SAN PIERO al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione per gli
adempimenti connessi alla presente procedura e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Luogo , data

Firma




